
黄陂区预算绩效工作情况说明
我区预算绩效管理工作深入贯彻落实《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》按湖北省财政厅关于贯彻落实《湖北省人民代表大会常务委员会关于进一步推进预算绩管理的决定》的通知，根据《财政部关于印发<财政支出绩效评价管理暂行办法>的通知》、《财政部关于推进预算绩效管理的指导意见》和《湖北省省级财政项目资金绩效评价实施暂行办法》等有关规定，结合黄陂区财政工作实际，印发《黄陂区预算绩效管理暂行办法》的通知、《黄陂区预算绩效管理操作规程》的通知、《黄陂区预算绩效评价结果应用管理暂行办法》的通知、《关于开展2018年预算绩效管理工作的通知》、《关于开展2019年区级预算项目绩效目标编制工作的通知》，围绕全区财政中心工作,扎实有效推进人区预算绩效管理工作。

2018年通过公开招标方式,确定15家会计师事务所作为首批预算绩效管理第三方机构。开展绩效评价的项目支出金额占本级项目支出金额比例要达到省、市要求，推进全区一级预算单位部门整体支出绩效评价全覆盖，在编制2019年度部门预算工作时，参与组织完成对区直新增项目开展绩效目标的前置审核，审核结果作为预算安排的依据，并向街、乡推进绩效整体评价工作。

2019年将按照省、市预算绩效管理工作计划，围绕全区财政中心工作，建立全过程预算绩效管理机制，全力推进全区预算绩效管理工作向纵深发展。
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